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Unser Team o

Breites Spektrum an akademischen
Ausbildungen, von Chemie bis zu
Sozialwissenschaften

> 100 Personenjahre Erfahrung
in unternehmerischer
Nachhaltigkeit

Leistungsausweis bei der Unterstiitzung
unterschiedlichster Unternehmen auf
ihrer Reise zu mehr Nachhaltigkeit
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Leader im Bereich Nachhaltigkeitsreporting [®

>> Wir sind weltweit fiihrend in den Bereichen Nachhaltigkeit und integrierte Berichterstattung.
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Teilnehmerstruktur Webinar
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Teilnehmerstruktur dieses Webinars 0

99 % 40 % 20 %

Sitz in der Schweiz wesentliche Aktivitdten Lebensmittelindustrie
ausserhalb der Schweiz
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Aktuelle Entwicklungen in der
Nachhaltigkeitsberichterstattungs-
landschaft




m We focus on sustainability not because
we're environmentalists, but because we
are capitalists and fiduciaries to our
clients.

Larry Fink

Grunder, Aufsichtsratsvorsitzender und Vorstandsvorsitzender des weltgréssten Vermogensverwalters BlackRock




Berichterstattungsstandards and Rahmenwerke [®

= Zunehmende Erwartungen, Anforderungen und Rahmenwerke zur Nachhaltigkeitsberichterstattung

Umfassend/anweisend

Thementibergreifend
Branchentibergreifend
Prinzipien-basiert
Indikatoren

Impact-orientiert

GRI

Performance-orientiert

SASB* WEF IBC*

*wird 2022 konsolidiert mit ISSB von IFRS

Umfassend/anleitend

Themenibergreifend
Branchenibergreifend
Prinzipien-basiert
Keine Indikatoren

Impact-orientiert

UNGC OECD

SDG ISO 26000
NFRD/

<KVI> CSRD

Performance-orientiert

< IR>*
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Themenspezifisch

Themenspezifisch
Branchentibergreifend
Teils Prinzipien-basiert
Indikatoren

Impact-orientiert

CDP UNGPs

Performance-orientiert

TCFD* CDSB*

Branchenspezifisch

Themenspezifisch
Branchentibergreifend
Nicht Prinzipien-basiert
Indikatoren

GRESB

UN PRI

ESG-Ratings &

-Rankins

DJSI

MSCI

Sustainalytics

ISS ESG
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Die Herausforderung: Steigende
regulatorische Anforderungen

10

OR - Transparenz tber nichtfinanzielle Belange

OR - Sorgfaltspflichten und Transparenz beziiglich Mineralien und Metallen aus Konfliktgebieten und Kinderarbeit
VSoTr
Verordnung Uber Sorgfaltspflichten und Transparenz in den Bereichen Mineralien und Metalle aus Konfliktgebieten sowie Kinderarbeit

NFRD
Non-Financial Reporting Directive

CSRD
Corporate Sustainability Reporting Directive

LkSG
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz
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Ein moglicher LOsungsansatz:
Berichterstattung nach GRI

Die GRI Standards sind ein gutes Instrument, um den aktuellen und zu erwartenden Anforderungen an
die ESG-Berichterstattung seitens Markt und Regulatorien zu begegnen.

Zentrale Eigenschaften des bewdhrten GRI-Konzepts

= Kann von jeder Organisation genutzt werden, unabhangig von Sektor,

= Umfassendes, modulares System ;
Grosse oder Standort

= Entwickelt in einem unabhdngigen, transparenten und von mehreren

Interessengruppen getragenen Prozess = Enthilt eine Reihe von generellen Berichterstattungsprinzipien und

spezifische Anforderungen («Disclosure Requirements»)

= Basierend auf Erwartungen an ein verantwortungsvolles,
unternehmerisches Handeln, die in zwischenstaatlichen Instrumenten
festgelegt sind (z.B. OECD Due Diligence Guidance for Responsible
Business Conduct)

= Verpflichtet Organisationen dazu, Auswirkungen zu identifizieren
(«impact») und Uiber wesentliche Themen zu berichten
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Uberschneidungen GRI Standards &
regulatorische Anforderungen an die
nichtfinanzielle Berichterstattung

Regulatorische Anforderungen in der Schweiz Ahnlichkeit/Uberschneidung mit GRI Standards
(OR Art. 964" / Gegenvorschlag Konzernverantwortungsinitiative)
Doppelte Wesentlichkeit (Auswirkungen durch und auf das Unternehmen) Unidirektionale Wesentlichkeit von Themen im Zusammenhang mit den Auswirkungen eines
okologischer, sozialer, arbeitnehmer- und menschenrechtsbezogener sowie Unternehmens auf Wirtschaft, Umwelt und Menschen
korruptionsprédventiver Themen GRI Material Topics; 3-1and 3-2.
Beschreibung des Geschaftsmodells und der Wertschépfungskette GRI General Disclosures 2021

Teilweise GRI 2-6

Angewandte Konzepte, Sorgfaltspflicht, Massnahmen und Wirksamkeit GRI Material Topics; 3-3 Management of material topics

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren Topic Standards fir die Berichterstattung Giber wesentliche Themen im Zusammenhang mit der
Wirtschaft (GRI 201-207), der Umwelt (GRI 301-308) und Menschen (GRI 401-418)
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Die funf+ Belange nichtfinanzieller n
Berichterstattung (1)

Die GRI Standards bieten fiir alle Bereiche der neu in der Schweiz verlangten Transparenz liber nichtfinanzielle
Belange passende Disclosures/Indikatoren, welche — sofern wesentlich - fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

genutzt werden kénnen.

Rechenschaft tiber Umweltbelange
(insbesondere CO_-Ziele)
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Die funf+ Belange nichtfinanzieller
Berichterstattung (2)

GRI Standards Update 2021

GRI g01:

Employment 2016

GRI 402:

Labor Management Relations 2016

GRI 403:

Occupational Health and Safety 2018

Rechenschaft liber Arbeitnehmerbelange [EINREYE

Training and Education 2016

GRI 4o05:

Diversity and Equal Opportunity 2016

GRI 406:

Non-discrimination 2016

GRI 407:

Freedom of Association and Collective Bargaining 2016

GRI 408:

Child Labor 2016

GRI 409:

Forced or Compulsory Labor 2016

Rechenschaft tiber die Achtung der
GRI g10:

Security Practices 2016

Menschenrechte
GRI g11:

Rights of Indigenous Peoples 2016

GRI 414:

Supplier Social Assessment 2016
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Die funf+ Belange nichtfinanzieller n
Berichterstattung (3)

Local Communities 2016

GRI g15: Public Policy 2016

Rechenschaft iber andere Sozialbelange GRI 416: Customer Health and Safety 2016

GRI 417 Marketing and Labeling 2016

GRI 418: Customer Privacy 2016

GRI 205: Anti-corruption 2016

GRI 206: Anti-competitive Behaviour 2016

GRI 207: Tax 2019
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Die finf+ Belange nichtfinanzieller -
Berichterstattung (4)

GRI 201: Economic Performance 2016

GRI 202: Market Performance 2016

GRI 203: Indirect Economic Impacts 2016

GRI 204: Procurement Practices 2016
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Wichtigste Anderungen der GRI
Standards




Absichten von GRI bei der Aktualisierung a

EESTR

GUIDING PRINCIPLES ——
= Forderung einer relevanteren und vollstandigeren Berichterstattung AND HUMAN RIGHTS >> for Multinational Enterprises

2011 EDITION

= Angleichung an andere filhrende Rahmenwerke
= Einbindung von Angaben zu Menschenrechten

= Integration der Berichterstattung tber die Sorgfaltspriifung
(«Due Diligence»)

= Grossere Klarheit Giber GRI-Konzepte, Berichterstattungsgrundsatze und
Angaben

= Verbesserung der Benutzerfreundlichkeit der GRI Standards

= Férderung einer konsistenten Anwendung ICGN Global
_ Governance @) OECD
= Klarung von Ansatzen fiir die Anwendung der GRI Standards und deren Principles
Einhaltung
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Wichtigste Anderungen (1) _

Uberarbeiteter Ansatz zur
Bestimmung der Wesentlichkeit
von Themen

Abschaffung der Wesentliche Anderungen beim

fratheren GRI 102:2016*

Berichtsoptionen «Core» und
«Comprehensive»

® Nur noch eine Mdglichkeit in
Ubereinstimmung mit den GRI
Standards zu berichten

Bisherige Angaben wurden
zusammengefasst, entfernt oder zu
GRI 1 oder 3 verschoben; neue Angaben
wurden hinzugefiigt

Deutlich mehr verpflichtende Angaben
fur bisherige «Kern-Berichterstatter» -
vor allem in Bezug auf Corporate
Governance und die Beteiligung des
Verwaltungsrats am
Nachhaltigkeitsmanagement

Nur noch die Bedeutung der
«Auswirkungen des Unternehmens auf
die Menschen und den Planeten»
(Impact) definiert, was ein Thema
wesentlich macht

Das Kriterium «Relevanz fir die
Entscheidungsfindung der Stakeholder»
wurde gestrichen

*Allgemeine Angaben: Werte, Grundsatze, Standards und Verhaltensnormen
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Wichtigste Anderungen (2) _

Héhere Anforderungen an die

Verstarkter Fokus auf die

. Sektor-Programm
Berichterstattung zu Impacts g

Berichterstattung zu

Menschenrechte
" Neu gibt es Pflichtangaben zu = Zusatzliche Anforderungen an die GRI plant die Entwicklung von 40
Menschenrechte Berichterstattung zu den Sektor-Standards zur Férderung einer
Auswirkungen und den Massnahmen, einheitlichen Berichterstattung zu den
die ergriffen werden, um die negativen branchenspezifischen Auswirkungen
Auswwkungen :fmzugehen oder die Aktuell liegen zwei Sektor-Standards
positiven Auswirkungen zu steuern o
Oil and Gas
Coal

Derzeit lduft die Entwicklung zweier
Sektor-Standards:

Agriculture, Aquaculture and
Fishing
Mining
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Impact is the effect an organization has or could have
on the economy, environment, or people, including on
their human rights, as a result of its activities or
business relationships.

GRI

Impact can be:
Actual or potential - Intended or unintended

Reversible or irreversible

Negative or positive
Short term or long term




Regulierungen in EU & CH zielen auf eine
«doppelte Materialitat» ab

Was sind die bedeutendsten Auswirkungen der Geschaftstatigkeit auf
Wirtschaft, Mensch und Umwelt?

“Doppelte Materialitat”

Beurteilung der Wesentlichkeit aus @ L \
]
zwei Perspektiven
- Auswirkungen auf Wirtschaft, -
Menschen und Planeten //
- Relevanz fiir den langfristigen E&E \ \
Unternehmenserfolg \ B v
Beides muss gemeinsam betrachtet \ 5 ii[mtp_ /

werden, um kommenden regulatorischen

Anforderungen zu gentigen. 7 I\\
X _ TCFD

——

Wie relevant ist das Thema fiir den langfristigen Unternehmenserfolg?
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Doppelte Materialitat: aktuelles Beispiel N

Schutz der Biodiversitat Machhaltige Produkte und Lésungen
Digitalisierung und Datenschutz

Klimaschutz und Risikomanagement

Bssenzie

Ethik und Integritat

Compliance
Indirekte wirtschaftliche Auswirkungen Kundenfokus
Naturkapital Wirtschaftsleistung
Kreislaufwirtschaft Transparenz bei Finanzdienstleistungen

Energieeffizienz und Nutzung e

EIEE T AR Menschenrechte bei Investitionen

Gesellschaftliches Engagement Diversitat, Integration und Chancengleichheit

Verantwortungsvolle Unternehmensfihrung

Einfluss auf die nachhaltige Entwicklung
erheblich

Risikomanagement
Nachhaltige Beschaffung Unternehmenskultur

Rekrutierung und Entwicklung von Talenten

gering

Arbeitgeber erster Wahl

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
gering erheblich essenziell

Geschéftliche Relevanz

Wirtschaftliche Themen Umweltthemen Soziale Themen Unternehmensfiihrung

Quelle: LGT Nachhaltigkeitsbericht 2021
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https://www.lgt.com/shared/.content/publikationen/geschaeftsberichte/Nachhaltigkeitsbericht_2021_de.pdf

Unsere Meinung
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Unsere Meinung zu den Anderungen

Aufgrund zahlreicher
zusétzlicher Disclosures wird
die Berichterstattung durch Die neuen GRI Standards

die neuen GRI Standards erleichtern die Erfiillung der
deutlich aufwéndiger. aktuellen und zu erwartenden
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regulatorischen Anforderungen.

Die eindimensionale
Wesentlichkeit greift zu

kurz.
Die Berichterstattung nach GRI bleibt

eine niitzliche Leitlinie fur die
umfassende Grundlagen-arbeit im
Nachhaltigkeitsbereich.
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Unsere Empfehlungen n

bedeutet, dass die neuen Standards bereits fiir die Berichterstattung zum Berichtsjahr 2022 zur

>> Die tiberarbeiteten Standards gelten fiir Berichte, die nach dem 1. Januar 2023 veréffentlicht werden, was
Anwendung kommen

Wir empfehlen im Wesentlichen vier Massnahmen:

Fihren Sie auf der Basis lhres letzten GRI-Berichts eine detaillierte Gap-Analyse durch, insbesondere im
Hinblick auf die gestiegenen Anforderungen zur Governance-Berichterstattung.

Machen Sie eine neue Wesentlichkeitsanalyse, welche die Bedeutung der Auswirkungen Ihres
Unternehmens auf Wirtschaft, Mensch und Umwelt («<impact») enthalt.

Fuhren Sie eine Sorgfaltspriifung im Hinblick auf Menschenrechte* durch und formulieren Sie — sofern
noch nicht vorhanden - eine Menschenrechts-Policy/Grundsatzerklarung.

Passen Sie die Daten- und Informationssammlung friihzeitig an die neuen Vorgaben an.

-~ - -

*Mehr dazu z.B. Webinar «Menschenrechtliche Sorgfaltspflicht»

27 Handout 6bu-Webinar: GRI Standards Update 2021 Juni 2022


https://youtu.be/eLDuyHGdeBg

Berichterstattung nach den GRI Standards
Update 2021
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Die Liechtensteinische Privatbank LGT hat am im Mai 2022 ihren Non-Financial Report 2021 publiziert. Dieser beinhaltet — nebst grundlegenden
Informationen zur Nachhaltigkeitsstrategie - Berichterstattungen gemadss: Principles for Responsible Banking, Taxonomy Regulation, UN Global Compact
Principles sowie GRI. Der Non-Financial Report erganzt den generellen Nachhaltigkeitsbericht.
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